
 

 

 2026/30מספר מכרז חיצוני  -מדריך/ת נוער רשותידרוש/ה 
 

 מנהלת מחלקת נוער   כפיפות:

 חברה ונוער   :  רוגיד

 ע"פ ההסכם   : דרגה

 %010 :  היקף משרה

 

 :ותחומי אחריות תיאור התפקיד
 הדרכת הנוער ביישובי הרשות המקומית. 

 
 פירוט הביצועים והמשימות העיקריות , כנגזר מתחומיי האחריות: 

 . 14-18איתור ויצירת קשר עם בני נוער בקהילה גילאי  .1
 אבחון והערכת צרכים, רצונות ותחומי עניין של בני הנוער בקהילה.  .2
בנייה, גיבוש והדרכת קבוצה/קבוצות נוער המתלכדות על בסיס הצרכים, הרצונות ותחומי   .3

 העניין המשותפים. 
ייזום, הכנה והפעלה עם הקבוצות הנ"ל תוכניות חינוכיות המשלבות את המטרות שלמענן   .4

 קהילתיות. -חברתיות -התלכדה הקבוצה, עם מטרות חינוכיות
 מעריך/ה הערכה שוטפת את תהליך ביצוע התוכניות מול המטרות שנקבעו.  .5
יציאה והשתתפות עם הקבוצה/ות בפעילויות המתבצעות מחוץ לישוב, כגון: טיולים, כנסים   .6

 ומחנות. 
קבוצתית, קיום וטיפוח קשרים אישיים עם בני נוער על  -במקביל ובנוסף לעבודה החברתית .7

 לשמש להם כ"אוזן קשבת" ולסייע להם בהתמודדות עם בעיות  ומצוקות. 
 קיום במידת הצורך קשרים ויחסי גומלין עם גורמים שונים בקהילה.  .8
משמש/ת כחבר/ה בצוות החינוכי של המוסד השתתפות בישיבות והשתלמויות, לקיחת חלק   .9

 בתכנון ובהפעלת אירועים מרכזיים. 
ביצוע כל משימה, מטלה או פרויקט, בשגרה או בחירום במסגרת עבודת המועצה, ע"פ הנחיות   .10

 הממונים הישירים והנהלת המועצה. 
זמינות וכוננות  )טלפונית או פיזית בכל צורה שתידרש( למתן מענה ולטיפול בכל הנוגע לעבודות   .11

 המועצה, בכל ימות השנה ובכל שעות היממה, הן לצרכי שגרה והן לצרכי חירום. 
 ביצוע שעות נוספות מעבר לשעת העבודה התקניות, בהתאם להנחיות הממונה.  .12

 תנאי סף: 

 :השכלה ודרישות מקצועיות 

o 12  .שנות לימוד ותעודת בגרות מלאה או מכינה אקדמית 
o   שקיבל או  גבוהה,  להשכלה  במוסד  שנרכש  ראשון  תואר  בעלי  לסטודנטים  עדיפות 

הלומדים  סטודנטים  או  לארץ,  בחוץ  אקדמיים  תארים  להערכת  מהמחלקה  הכרה 
 לימודים אקדמיים משנה שנייה. 

o   בגר/ת קורס הכוון מינהל חברה עדיפות לבעלי תעודת מדריך/ה מוסמך/ת/ תעודת 
 ונוער/תעודת עובד/ת חינוך/תעודת הוראה. 

 
 הכשרה:

 שעות, תוך שנה מיום כניסה לתפקיד.  60הכוון למדריכי נוער רשותיים בן    סיום בהצלחה קורס
 

 ניסיון מקצועי:

כמדריך/ה צעיר/ה, כמדריך/ה במסגרות חינוך או צבא או שירות    שנת ניסיון אחת הבדרכה 
לאומי או שירות אזרחי, בהדרכה ישירה של בני נוער או בוגר "תכנית מד"צים" המפוקחת ע"י  

 שעות )עם תעודה(. 220משרד החינוך, בהיקף של  



 

 

 :  כישורים אישיים

o  .יכולת ליצור ולקיים קשר אישי עם בני נוער 
o קהילתי.-חברתי-יכולת להדריך ולהעשיר בני נוער בתחום הערכי 
o  .יכולת ליזום, להכין ולבצע תוכנית חינוכית 
o  .יכולת לשיתוף פעולה בצוות 
o  .יכולת ביטוי בכתב ובעל פה 
o  .יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות 

 

 :רישיון לעסוק בתפקיד

חודשים מיום כניסה לתפקיד,    12חברה ונוער, עד    קבלת "היתר הדרכה זמני" מטעם מינהל
 תוך התחייבות להשגת היתר הדרכה קבוע ממינהל חברה ונוער עד תום תקופה זו. 

 : רישום פלילי

 אישור המשטרה להעסקה כי אין מניעה להעסקת בגיר לעבודה במוסד החינוכי. 

 שפות:
 עברית ברמה גבוהה. 

 
 (:"המסמכים הנדרשים" )להלן:לצורך הגשת מועמדות חובה להגיש 

 קורות חיים.  .1

 תעודות השכלה בהתאם לדרישות המשרה.  .2

 אישורי העסקה בהתאם לדרישות המשרה.  .3

 המלצות )במידה וקיים(. .4
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את   יגישו  שלא  הנדרשים מועמדים/ות  המסמכים  שנקבע,   כל  ובמועד  לעיל  כאמור  במלואם 

 מועמדותם/ן לא תיבדק והיא תפסל על הסף. 
 

מוגבלות   לבעלי  עדיפות  תינתן  במשרה  מוגבלות,  עם  לאנשים  זכויות  שוויון  להוראות  *בהתאם 

, או  1956-חמורה כהגדרתה בתקנות הביטוח הלאומי )קביעת דרגת נכות לנפגעי עבודה( התשט"ו

 .1969 -לפי תקנות הנכים )מבחנים לקביעת דרגות נכות(, התש"ל

לייצוג הולם כשאינה מיוצגת   **במשרה תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית 

של   לכישוריהם  דומים  כישורים  בעל  הוא  המועמד  אם  המקומית,  הרשות  עובדי  בקרב  כנדרש 

 מועמדים אחרים. 

***זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה  
 ה.לעבוד

 אבישי כהן 

 ראש המועצה         
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