
 

 

 

 

 משרה(  %011) מנהל/ת מרכז האומנויות יד חריף דרוש/ה
 02/7170מספר 

 

 
 באגף חברה וקהילה מחלקת תרבותמנהלת  :כפיפות מנהלית

 
 מח"ר/ח.נוער וקהילה  :דירוג

 
 לפי השכלה /73-73                    :דרגה

  
 011% :היקף משרה

 
 

 , המדעים והקהילה מדיניות הרשות המקומית בתחום האומנות,  ביצוע    :תיאור התפקיד          

 במרכז ובשלוחותיו.          

 

 ותחומי העשייה: עיקרי התפקיד         

o מרכז ושלוחותיו.הגדרת מטרות, תכנון, ארגון וביצוע של מדיניות בתחום האחריות של ה. 

o  במרכז ובשלוחותיו.פיקוח ובקרה על ביצוע העבודה השוטפת 

o .ניהול צוות העובדים 

o  אחראי/ת לכל הנושאים שעליהם מופקד/ת, שבטיפול הרשות המקומית, ותיאום עם כל 
 הגורמים העוסקים בנושאים אלו.

o מיביצוע ואיסוף מידע ונתונים עדכניים, אחריות לניתוח המידע ולאיתור צרכים בתחו 
 .קהעיסו

o תכנון וביצוע תוכניות להפעלת ילדים, נוער וקהילה. 
o ואחריות לביצוע המדיניות התקציבית, בהתאם להנחיות  המרכזכנת תוכניות לתקצוב ה

 הרשות.
o ניהול משא ומתן עם גורמים שונים. 
o משאבים. גיוס 
o אדם ברשות, ואחריות  גיוס עובדים, מיונם ושיבוצם בעבודה, בשיתוף עם גורמי כח

 להערכתם.
o הנחייה והדרכתם, ואחריות להשתלמותם בהתאם להנחיות.ניהול צוות העובדים , 
o  עבודה בשיתוף פעולה עם הממונים עליו/ה ברשות, ובהתאם להנחיותיהם, ועל פי מדיניות

 משרד החינוך.
 
 
 

 :השכלה ודרישות מקצועיות

תואר אקדמי, שנרכש במוסד מוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה  /תבעל
, באחד מהתחומים הבאים: חינוך בלתי פורמלי, מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחו"ל

 חינוך, מדעי ההתנהגות.
 או

לתקנות הרשות  0בעל/ת תעודת הוראה, תעודת הסמכה או רישיון הוראה קבוע כמוגדר בסעיף 
 המקומית.

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 ניסיון מקצועי:

o .נדרש בחינוך פורמלי/חינוך בלתי פורמלי בניהול תקציב והנחיית צוותים 

 

 

 נדרש אישור משטרה להעדר עבירות מין.

 

 
 דרגת קביעת) הלאומי הביטוח בתקנות כהגדרתה חמורה מוגבלות לבעליעדיפות  תינתן במשרה

(, נכות דרגות לקביעת מבחנים) הנכים תקנות לפי או, 0591-ו"התשט( עבודה לנפגעי נכות
 .0515 -ל"התש

 

 

 (:"המסמכים הנדרשים" )להלן:לצורך הגשת מועמדות חובה להגיש 

 שאלון אישי )הקליק/י להורדה(. .0

 קורות חיים. .2

 תעודות השכלה בהתאם לדרישות המשרה. .7

 המלצות )במידה וקיים(. .4

 אישור משטרה להעדר עבירות מין. .5

 

לעיל,  המסמכים הנדרשיםהעונים לדרישות התפקיד להעביר את כל  על המעוניינים/ות

באמצעות  07:11שעה  73.3.70תאריך ב שישליבאופן מסודר וקריא, וזאת לא יאוחר מיום  

במסירה ידנית במשרדי  מרגלית ג'מו לידי הגב'   yehuda.org.il-margalitj@mהגשה למייל 

 א מטה יהודה, בשעות הפעילות הקבועות."מלשכת מנכ"לית ב

 

במלואם כאמור לעיל ובמועד שנקבע,  המסמכים הנדרשיםמועמדים/ות שלא יגישו את כל 

 מועמדותם/ן לא תיבדק והיא תפסל על הסף.

 12-3359332דרכי התקשרות: טלפון 

 
 
 
 
 

 רחלי משה        
 המועצהמנכ"לית         
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